






4 GENOEG IS BETER

In Noord-Holland was de jaarlijkse regioavond op 
3 februari. Voorzitter Teun de Jong gaf informatie 
over de resultaten van de NAV in 2019 en besprak 
het krimpend gewasbeschermingsmiddelenpak-
ket. Daarna gaf de directeur van de BO Akker-
bouw, André Hoogendijk, uitleg over wat de BO 
precies doet en welke resultaten dat oplevert. Hij 
ging daarbij ook in op het onderzoek dat vanuit 
de hef�ngen wordt betaald.
In Munnekezijl, in de noordelijke klei-regio, was de 
regioavond op 25 februari. Na een korte inleiding 
door voorzitter Teun de Jong over NAV-speerpun-
ten hield Tjeerd Hoekstra een presentatie over de 
projecten ‘Schoon erf schoon water’ en ‘Spaar -
bodem’. Na de pauze ging rentmeester Han Pel-
grum in op de leidingenproblematiek. Hij raadde 
daarbij met duidelijke motivatie de aanwezigen 
aan om niet het contract met TenneT te tekenen, 
omdat ook niet-LTO leden door een uitspraak van 
de Raad van State gebonden zijn aan de door 
LTO gemaakte afspraken. Deze zijn niet gunstig 
voor de lange termijn omdat alle risico’s en kos-
ten eenmalig worden afgekocht aan het begin en 
er geen recht is op vergoeding van toekomstige 
schade of belemmeringen, zoals niet kunnen vlie-
gen met drones onder hoogspanningskabels. 
Ook de regioavond in Noordoost op 3 maart 

begon met een korte inleiding over NAV-speer-
punten door Teun de Jong. NAV-er Johan Koop 
vertelde over de inzet van de stuurgroep AM. Hij 
riep op om vooral vrijwillig te bemonsteren en bij 
besmetting een rassenkeuzetoets te doen. Er 
is geen verschil in betrouwbaarheid van de be-
monstering tussen de labs. Ook vertelde hij wat 
tussentijdse resultaten van een paar onderzoeks-
projecten. Vervolgens ging Hendrik Jan Bos van 
Flynth in op verdienvermogen in de Veenkoloniën. 
Als kansen ziet hij verandering in het bouwplan 
met meer uien en fritesaardappelen en hoge-
re opbrengst door de inzet van nauwkeurigere 
machines. Op lange termijn ziet hij kansen voor 
o.a. meer eiwit uit zetmeelaardappelen, beter 
verwaarden van reststromen, precisielandbouw, 
betaling voor CO

2 vastlegging, kortere ketens en 
producentenorganisaties.
Vooral de regioavonden in het Noorden waren 
goed bezocht met ook veel jongere boeren. 

Op 12 februari was er een zeer goed bezochte 
Algemene Ledenvergadering van de NAV. Voor-
zitter Teun de Jong bedankte als eerste Geert 
Dubben met een cadeau en bloemen voor zijn 
werk in het bestuur. Ook de kaderleden die zijn 
gestopt kregen bloemen als bedankje voor hun 
jarenlange inzet.
Aan de hand van het jaarverslag werd vervolgens 
teruggeblikt op het voorbije jaar. Daarna werd de 
jaarrekening besproken en goedgekeurd. Het �-
nanciële resultaat was enkele honderden euro’s 

in de plus. Omdat de kosten naar verwachting 
zullen stijgen heeft het bestuur toch een kleine 
contributieverhoging voorgesteld. Deze werd 
door de vergadering goedgekeurd.
Bij het punt bestuurssamenstelling werd Hans van 
Kessel met applaus voor drie jaar herkozen. Sjoerd 
Heestermans werd ook onder applaus voor twee 
jaar gekozen als opvolger van Geert Dubben.
Na a�oop was er tijd voor een borrel en werd ge-
zamenlijk de maaltijd gebruikt voordat het Jaar -
congres begon. 

12 maart 2020: Bestuursvergadering 

Agenda

Voordelig 
kennismaken 
met de NAV!
Nog geen lid van de enige echte, 
onafhankelijke en sectorale vakbond van 
en voor akkerbouwers, de NAV? 

Word dan nu lid. Dat is nu heel aantrekkelijk: 
tot 1 januari 2021 betaalt u € 100,-. 
Of: u bent al lid maar uw buurman of vriend 
nog niet? Help de NAV versterken en over-
tuig uw collega van het goede en nuttige 
werk van de NAV. Ook voor uw collega geldt: 
tot 1 januari 2021 is de contributie € 100,-.

De NAV is puur sectoraal voor het akker-
bouwbelang en stelt het inkomen van akker- 
bouwers centraal. Belangenbehartiging kan 
plaatsvinden zonder concessies te doen 
aan andere sectoren. De NAV zet zich in 
voor faire opbrengstprijzen, dat wil zeggen 
integrale kostprijs (dus inclusief vergoeding 
voor eigen arbeid en eigen vermogen) plus 
ondernemersmarge. De vakbond strijdt voor 
betere toekomstkansen dan degenen die de 
akkerbouw willen overleveren aan de grillen 
van de (wereld)markt. U ziet het: 
de NAV is uniek. 
Lid worden kan via het inschrijfformulier.
Dit kunt u vinden op www.nav.nl 
of pak de telefoon ( 06-15 62 44 60).
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Het eerstvolgende ledenblad verschijnt op 4 april.

En wat deed de NAV nog 
meer in februari?
• De NAV was bij de Akkerbouwdag van Agrio in Gorinchem. Daar heeft ook ledenwerving voor de 

Producenten Organisatie Consumptieaardappelen plaatsgevonden.
• De NAV heeft het symposium over verdienmodellen van ABNAMRO in Amsterdam bijgewoond. 

Algemeen beeld was daar dat er vooral een verdienmodel is voor nichemarkten en producten die 
zich onderscheiden. 

• De NAV heeft deelgenomen aan een door de Nederlandse Vereniging van Rentmeesters georgani-
seerde Masterclass Verdienvermogen Kringlooplandbouw. Sprekers waren o.a. akkerbouwer Wim 
Stegeman, Marc Jansen van het CBL, Jeen Nijboer van de Rabobank en Frank Verhoeven van 
Boerenverstand. Het is vooral nogmaals duidelijk geworden dat er nog geen duidelijk verdienmo-
del is. Lagere kosten door lagere input en inkomsten uit subsidies lijken voorlopig nog de twee 
meest haalbare verdienmodellen. 

• De NAV heeft de vergadering van de Commissie Kennis en Innovatie van de BO Akkerbouw  
bijgewoond. Daar was ook een presentatie van het project ‘De boerderij van de toekomst’ bij 
PPO Lelystad. 
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